	PHIẾU ĐÁNH GIÁ TIÊU CHÍ
Tiêu chuẩn 4: Kiểm tra đánh giá

Tiêu chí 4.1. 
Chương trình đào tạo áp dụng các hình thức đánh giá đa dạng, đảm bảo nghiêm túc, khách quan, chính xác, công bằng và phù hợp với phương thức đào tạo. 
1. Mô tả và phân tích các hoạt động của trường liên quan đến tiêu chí, so sánh đối chiếu với mặt bằng chung, với chính nhà trường trong các năm trước, với các quy định chung: 
* Chương trình đào tạo áp dụng các hình thức đánh giá đa dạng
Cách thức đánh giá học phần của chương trình đào tạo đa dạng hóa. Căn cứ vào yêu cầu trong đề cương, học phần được tổ chức theo hình thức tự luận; vấn đáp; bài tập lớn; trắc nghiệm khách quan, thực hiện trên máy tính. Việc đánh giá đã phản ánh được khách quan năng lực thực tế của người học. Quy trình đánh giá còn thể thiện tính khách quan, công bằng. Điều này được thể hiện ở việc công tác đánh giá, chấm thi được thực hiện tại văn phòng Khoa [H4.4.1.2].
* Chương trình đào tạo áp dụng các hình thức đánh giá đảm bảo nghiêm túc, khách quan, chính xác, công bằng

Nhà trường đã có quy định chung về thực hiện quy trình tổ chức đánh giá đảm bảo nghiêm túc, khách quan, chính xác, công bằng [H4.4.1.6] [H4.4.1.9]. Căn cứ quy định này, quy trình đánh giá bao gồm đánh giá thường xuyên, đánh giá giữa học phần và đánh giá kết thúc học phần [H4.4.1.16]. 

Đề thi kết thúc các học phần được lấy từ ngân hàng đề thi/đáp án do Phòng TT-KT&ĐBCL quản lý. Đến nay, 100% số học phần thuộc chương trình đào tạo ngành Cơ khí đã có ngân hàng đề thi/đáp án [H4.4.1.8].
Để đảm bảo tính nghiêm túc, khách quan, công bằng trong thi cử, Nhà trường thường xuyên tổ chức thanh, kiểm tra tình hình học tập, và tổ chức thi của GV, HSSV [ H4.4.1.13].

Quá trình tổ chức chấm thi các môn học/học phần được thực hiện nghiêm túc, đảm bảo tính khách quan, công bằng [ H4.4.1.15].
Quá trình chấm phúc khảo bải thi
* Chương trình đào tạo áp dụng các hình thức đánh giá phù hợp với phương thức đào tạo

2. Điểm mạnh và những yếu tố cần phát huy:
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3. Những tồn tại

.........................................................................................................................................
4. Kế hoạch hành động 
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5. Tự đánh giá:

Đánh dấu vào 1 trong các ô dưới đây:
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